
障害者相談支援事業所ハンズ太白 

【相談員募集】 
１ 求人事務所 

事業所名 社会福祉法人 仙台市障害者福祉協会 

所 在 地 
〒980-0022 宮城県仙台市青葉区五橋２丁目１２番２号 

ホームページ http://www.shinsyou-sendai.or.jp 

就業場所 
障害者相談支援事業所ハンズ太白（仙台市太白障害者福祉センター内） 

仙台市太白区長町南１丁目６−１０ 

 

２ 仕事内容 

職  種 障害者相談員 

仕事内容 

仙台市内で在宅生活をしている障害者と、その家族に対する相談業務を行

っています。 

・相談は公用車を利用した訪問や、電話及び来所による個別での対応を行

っています。 

・相談後の記録作成など、事務作業があります。 

・区役所や福祉サービス事業所などの関係機関との連絡調整や希望する福

祉サービスの利用に係る調整などの業務を行っています。 

・その他、広報誌の作成など事業所に関わる事務作業があります。 

雇用形態 
〇正社員以外 【正社員以外の名称：常勤嘱託職員】 

〇正社員登用 あり 正社員登用の実績（過去３年間）【 3 人 】 

派遣・請負等 〇就業形態 派遣・請負ではない 

雇用期間 

〇雇用期間の定め あり 令和７年 4 月１日～令和 8 年３月３１日 

〇契約更新の可能性 あり（条件付きで更新あり） 

〇契約更新の条件 

【契約の更新は次により判断する（契約期間満了時の業務量・勤務成績・態 

度・能力・法人の経営状況・従事している業務の進捗状況）】 

就業場所 

〒 982-0012 仙台市太白区長町南１丁目６番１０号  

障害者相談支援事業所ハンズ太白（仙台市太白障害者福祉センター内） 

〇ＪＲ長町駅 又は 地下鉄長町南駅 から 徒歩 7 分 

〇受動喫煙対策 あり（屋内禁煙） 

マイカー通勤 〇 可 駐車場なし（駐車場は自己負担、自己確保） 

転勤の可能性 〇 なし 

年  齢 〇 不問  

学  歴 〇 不問 

必要な経験等 〇 不問 

必要な PC スキル 〇Word、Excel を使用した文章作成、データ入力ができる方 

http://www.shinsyou-sendai.or.jp/


必要な免許・資格 〇普通自動車運転免許      必須 

試用期間 
〇試用期間 あり 期間６ヶ月 

〇試用期間中の労働条件 同条件 

 

３ 賃金・手当 

賃  金 

〇月額（a＋b）２０４，６８６ 円 ～２０４，６８６円 

 ※（固定残業代がある場合は a＋b＋c） 

〇基本給（a） 基本給（月額） １９３，１００円  

〇月平均労働日数 ２０．３日 

〇定額的に支払われる手当（b） 地域手当 １１，５８６円 

〇固定残業代（c） なし 

〇その他手当付記事項   

住居手当、扶養手当（該当者のみ別途支給あり） 

通勤手当 〇実費支給（上限あり） 月額１５，０００円 

賃金締切日 〇固定（月末） 

賃金支払日 〇固定（月末以外） 当月２１日 

昇  給 〇 なし 

賞  与 
〇 あり（前年度実績あり） 年２回（前年度実績） 

賞与月数 計１．４４ヶ月分（前年度実績） 

 

４ 労働時間 

終業時間 
〇０８時３０分 ～ １７時００分 

〇１０時３０分 ～ １９時００分 

時間外労働時間 
〇時間外労働あり 月平均３．０時間 

〇３６協定における特別条項 なし 

休憩時間 〇４５分 

年間休日日数 〇１２２日 

休 日 等 

〇月 その他  週休二日制 毎週 

【・年末年始休暇１２/２９～１/３ ・月、土曜日を除く祝日の翌日は休み】 

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数 １０日 

 

５ その他の労働条件 

加入保険等 
〇雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金 

〇退職金制度なし。退職金共済加入。 

企業年金 〇 なし 

定 年 制 〇 なし 

再雇用制度 〇 なし 

勤務延長 〇 なし 

入居可能住宅 〇 なし 



利用可能託児施設 〇 なし 

 

 

６ 会社の情報 

企業情報 

〇従業員数 １５０人 

〇就業場所  ２１人（うち女性８人、うち男性９人） 

〇設立年  平成元年 

〇資本金  １，０００万円 

〇労働組合 なし  

事業内容 〇仙台市在住の障害者のための各種福祉事業 

会社の特長 〇障害者の社会参加や自立厚生の促進に力を入れている 

役職／代表者名 〇会長 阿部 一彦 

法人番号 〇４３７０００５００３５６９ 

就業規則 
〇フルタイム  あり  

〇パートタイム あり 

育児休業取得実績 〇 あり 

介護休業取得実績 〇 なし 

看護休業取得実績 〇 あり 

外国人雇用実績 〇 あり 

UIJ ターン 〇 歓迎 

 

７ 選考等 

採用人数 〇１人  募集理由【欠員補充                  】 

選考方法 〇書類選考 面接（予定１回） 

結果通知 
〇書類選考結果通知 書類到着後１０日以内 

〇面接選考結果通知 面接後１４日以内 

通知方法 〇郵送、電話 

選考日時 〇随時 

選考場所 

〒980-0011 宮城県仙台市青葉区上杉１丁目６番１０号 

               EARTH BLUE 仙台勾当台ビル８階 

※地下鉄南北線 北四番丁駅から徒歩２分 

応募書類 

〇ハローワーク紹介状  

〇履歴書（写真貼付） 

〇資格証の写し 

〇職務経歴書 

応募書類送付方法 

〇郵送 

〇郵送の送付場所  

〒 982-0012 仙台市太白区長町南１丁目６番１０号 

仙台市太白障害者福祉センター 



応募書類の返戻 〇求人者の責任にて廃棄 

求人担当者 

仙台市太白障害者福祉センター 引田 

電話番号 ０２２−３０８−８８０１ 

F A X ０２２−３０８−８８０３ 

E メール office-ta@shinsyou-sendai.or.jp 

求人に関する特記事項 

〇お問い合わせ受付時間 

電話：０２２（３０８）８８０１ 

火曜日～日曜日、祭日 ９：００～１７：００  

（月曜日、祭日の翌日は、休館日です。） 

※駐車場代は自己確保、自己負担になります。 

※退職金共済は、入職から２年を経過した職員が加入対象となります。 

※年５日の年次有給休暇の確実な取得（働き方改革） 

年に１０日以上の年次有給休暇が付与されている職員に対しては 、本人の申し出を受け、業務に

支障が出ないように調整し、年１回 、連続５日間の年次有給休暇の取得を推奨している。 

※雇止め規定あり（６５歳） 

※当法人は、仙台市と福祉避難所協定を締結しておりますので、職員は大規模災害が発生した場合に

は、障害のある方々の災害支援に関わっていただくことがあります。 

※職場の雰囲気や仕事内容を実際にご覧になりたい方は、お気軽にご連絡ください。 

 


